(I)NDIVIDUALE

CODICE| TITOLO PROGETTO DESCRIZIONE AREA INDICATORI TARGET PARTECIPANTI J(TIEAM
Il progetto consistente nella elaborazione, in formato Excel condiviso in Google Amministrazione e Segreteria Realizzazione e SI/NO ARDESI/MULTINU/RO
oo1 SCADENZARIO COMPLESSIVO DEGLI d:jlvi’tj'l l:]no scadenz”ergo ch'e conter.npfl} colmplev:)swarﬁer(\jt.e tutti gli ademplmen.tl ed. czndlvw}one delllo MANOéSAIgt\IQMARSE ;
ADEMPIMENTI E OBBLIGH! gli obblighi in capo all’Ente in materia fiscale, tributaria, di governance, statutaria, di sca en?arlo ?omp eto
pat e PIAO. entro il 31 dicembre
2023
Il progetto consiste nell’inserire a inventario dell’Ente tutto il materiale sportivo, Amministrazione e Assistenza|lnventariazione e SI/NO ARDESI/MULTINU/RO
non ancora inventariato e, ove possibile, contraddistinguerlo, oltre che con Automobilistica realizzazione del MANO/SINA/FRANZO
a5 INVENTARIAZIONE MATERIALE etichetta irremovibile, con I'apposizione indelebile della scritta Automobile Club documento NI T
SPORTIVO Brescia e redigendo un elenco completo per tipologia, quantita e numero inventario riepilogativo entro il
di tutto quanto il materiale sportivo che dovra, successivamente, trovare 31 dicembre 2023
collocazione nel nuovo magazzino preso in locazione in Montirone.
Il progetto consiste nel procedere alla verifica della documentazione cartacea e del|Contabilita, Soci/Tasse Individuazione del SI/NO ARDESI/BUSSETI/FRA
materiale presente nei magazzini dell’Ufficio A.A., Soci/Tasse automobilistiche e[Automobilistiche e Assistenza materiale di scarto e NZONI/MULTINU/RO
SELEZIONE E SCARTO EVENTUALE DI s . . . . N I s . -
003 Contabilita, alla successiva valutazione e separazione del materiale che pud/deve|Automobilistica riordino dei magazzini MANO/TRIPODI T
DOCUMENTI CARTACEI E MATERIALE . - . .
essere scartato da quello che deve essere conservato secondo le disposizioni entro il 31 dicembre
normative vigenti. 2023
Il progetto consiste nel migliorare I'attivita di comunicazione pubblica di Tutte le Aree Non meno di n. 6 post 100% ARDESI/BUSSETI/MU
servizio e istituzionale dell’Ente, incrementando il numero di informative da sui social LTINU/ROMANO/TRI
004 |COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE pubblicare sul sito istituzionale www.brescia.aci.it e sulle pagine social media/informative/co PODI/SINA/FRANZON T
instagram e facebook di ACB. municazioni sul sito I/MARSEGAGLIA
web istituzionale.
Il progetto consiste nel predisporre tutti gli atti e nel procedere con la loro Amministrazione, Rilevazione a SI/NO ARDESI/MULTINU/RO
pubblicazione, nonché con la pubblicazione dei dati sul sito istituzionale, cosi Amministrazione del Personale e |campione del grado di MANO/SINA/MARSE
005 [TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE . - " S - . : . T
assolvendo, nei termini di legge, agli obblighi in materia di trasparenza e di accesso |Segreteria aggiornamento GAGLIA
civico e generalizzato.
Il progetto consiste nell’attuare iniziative dirette di promozione delle tessere ACl e |Tutte le Aree N. Soci e importo o | ARDESI/BUSSETI/MU
dei vari izi ti da ACB nei confronti dell’utenza che quotidianamente si diritti ratiche Raggiungimento N. 13.518 Soci LTINU/ROMANO/TRI
elvari Servllzl erogaul a bil hp da produzione diretta (obiettivo / /
resenta agli sportelli automobilistiche igli PODI/SINA/FRANZON
006 |PROMOZIONE SERVIZI E TESSEREACI  |” el sp ACB) e miglioramento del dato T

dei diritti di Assistenza
Automobilistica alla data del 30
giugno 2023

I/MARSEGAGLIA

RISORSE
STANZIATE
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